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Was wir bieten:

Wir bieten unseren Schiilern eine
ausgeprdgte Berufsorientierung.

Durch verschiedene MaBnahmen
haben die Schuler die Méglichkeit,
individuelle Stérken und Interessen
zu erproben und erstfe Erfahrungen

mit der Arbeitswelt zu sammeln.

Neben der Wahl eines Erstberufes,
liegt uns insbesondere auch die
Unterstiitzung unserer Schiler bei
Bewerbungsprozessen und -gesprd-
chen am Herzen.

Durch Bewerberirainings nehmen
wir unseren Schulern die Angst und
bereiten sie vor.

Mit diesen Partnern arbeiten
wir zusammen:

= KJF Berufshildungs- und Jugend-
hilfezentrum Sankt Georg KJF
Berufshildungs- und Jugendhilfe-
zentrum

= Firma Berger Holding

= Bauunternehmen Kutter

= Berufsheraterin Frau Paul

= Berufseinstiegsbegleiterinnen
Stephanie Stiegeler

= Allg&uer Berufsoffensive

Berufs-

Mittelschule

Memmingen-Amendingen
Waimerstr. 10 - 87700 Memmingen

Telefon:  08331/5693 - Fax: 08331/2029
Email: verwaltung@gsms-amendingen.de
www.vs-amendingen.de
Ansprechpartner:

Herr Hackenberg (Schulleiter)

Bau-Rallye in der Lehrwerkstatt der Firma
Kutter Bauunternehmung in Mindelheim

Die 8. und 9. Klassen fuhren in die Lehrlingswerkstatt der Firma Kutter
Bauunternehmung nach Mindelheim. In der Werkstatt wurden die Schii-
ler von Azubis und Mitarbeitern erwartet. Die Azubis hatten fiir die Schu-
ler sechs Stationen aufgebaut, die diese in Kleingruppen nacheinander
ausprobieren durften.

Jede Station beschdftigte sich mit einem Ausbildungsberuf. So konn-
fe man an einer Station als Maurer und an einer anderen Station als
StraBenbauer arbeiten. An jeder Station war ein Auszubildender, der die
Schiiler anleitete und ihnen die Tdtigkeiten an der Station zeigte. Bevor
die Schiler sich verteilten, musste jeder einen Helm aufsefzen und Ar-
beitshandschuhe anziehen.Nach ca. 15
Minuten wurde die Stationen gewech-
selt. Gegen 10:30 Uhr konnten sich die
Schiler im Pausenraum der Lehrwerk-
statt mit Brezeln und Gefrdinken stdrken.
Nach der Pause zeigte der Ausbildungs-
leiter eine Prdsentation iber die Firma
Kutter Bauunternehmung.

Nach einem Tag voller Eindriicke und
dem Ausprobieren verschiedener Tatig-
keiten fuhren die Schiiler wieder zurlick
an die Schule.

Orientierung an
der Mittelschule
Memmingen
Amendingen

8. Klasse
Welcher Beruf passt zu mir?

Klassen 5 und 6: 7. Klasse

Arbeitspléitze und
Arbeitsplatzmerkmale

Berufsorientierung -

Was ist das eigentlich? L
> Werkstatttage (zweiwochig)

> Arbeitsplatz- > Berufe vergleichen und > Betriebspraktikum (zweiwdchig)
erkundungen an der ordnen > Bewerbertraining
Schule und im > Erster Kontakt mit der > Befriebserkundungen
Haushalt

zustindigen
Berufsheratung

> Besuch des BIZ

> Baurallye bei der Firma Kutter

> Praxistage in den Lehrwerk-
sttitten der Firma Berger

> Vortrdge durch externe Partner

> Individuelle Betreuung durch
die Berufsberatung und Be-
rufseinstiegsbegleitung

> Zugangserkundung
> Potenzialanalyse

Potenzialanalyse und Werkstatttage im
KJF Berufshildungs- und Jugendhilfezentrum St. Georg:

Am Ende der 7. Klasse nahmen die Schtiler an einer Potentialanalyse teil. Dort durchliefen sie an zwei Tagen ver-
schiedene Stationen mit unterschiedlichen prakfischen Aufgaben, die tber vielféiltige Fahigkeiten, Sttirken und
auch Schwéchen der Jugendlichen Aufschluss geben.

Anhand ihrer Stdrken und Schwdchen wurden die Schiler in der
8. Johrgangsstufe in  zwei Bereiche eingeteilt, die sie im Rahmen der Werkstatttage
erkundeten. In dieser Zeit befanden sich die Schiler zwei Wochen in den Werkstdtten der KJF am Standort
von Sankt Georg Angebote flr Berufe und Arbeit in Memmingen, wo sie von Handwerksmeistern, Gesellen und
Pédagogen beim Losen von Aufgaben beobachtet werden. Mit den gewonnen Wahrnehmungen wurden die
Schiller in Gespréichen konfrontiert. Ziel dieser MaBnahme war es, die Jugendlichen bei ihrem beruflichen Ent-
scheidungsprozess zu unterstiitzen.

) WIE IST DIE BERUFSORIENTIERUNG AN UNSERER SCHULE AUFGEBAUT?

9. und 10. Klasse

Entscheidungsphase

> Besuch der Memminger
Ausbildungsmesse

> Betriebspraktikum (einwdchig)

> Individuelle Betreuung durch
die Berufsberatung und
Berufseinstiegsbegleitung

> Begleitung beim Bewerbungs-
prozess

> Weitere Vortréige durch externe
Partner

> Besuch des BIZ fir M-Klassen
> Projekt: Azubi-Scouts

Betriebserkundung der Firma CB-tec

in Ungerhausen

Die Schuller der 8. Klassen durften zusammen mit ihrem Lehrer hinter
die Kulissen der Firma CB-tec blicken. Diese Befriebserkundung wurde
von der Allgduer Berufsoffensive begleitet.

Die Erkundung sfartefe im Besprechungsraum der Firma, wo die Schi-
ler von der Personalreferentin empfangen wurden. Nach einem kurzen
Vortrag iber den Betrieb, flhrte der Chef der Firma einen Teil der Acht-
kitissler durch die Produktionshallen durch.

Der andere Teil blieb im Besprechungszimmer und die Personalrefe-
rentin stellte die dorfigen Ausbildungsberufe vor. AnschlieBend wurden

die Gruppen gefauscht. Eine Auszu-
bildende berichtete den Schilermn
Uber ihre Ausbildung. AnschlieBend
hatten die Schiiler der 8.Klassen die
Mdglichkeit mit den Azubis in Kon-
fakt zu treten und ihnen Fragen zu
k| sfellen.

Am Ende gab es noch ein klei-
nes Quiz und die Schiler mit den
meisten richtigen Antworten konnte
einen kleinen Preis gewinnen, u.a.
einen Amazon-Gufschein oder eine
4w Einfrittskarte fir das Kino.



